ARASTIRMA VE GELiSTIRME KOORDINATORLUG
OMU 2026 ANKET UYGULAMA VE iZLEME PLANI

Sra Uygulama Hedef Kitleye Duyuru/ Degerlendirme Rapor
Anket Adi Gereklilik Kaynagi Sorumlu Birim* Hedef Kitle (Paydas Tiirii) Anket Uygulama Dénemi Duyuru Tiirii
No Diizeyi Hatirlatma Donemleri Dinemi
B . Paydas memnuniyetini artirmak; Faaliyetlerin ) I .
1 PP.5.3.FR.0019-Akademik Personel Memnuniyet Anketi S . " Personel Daire Baskanligi Genel Akademik/Idari Personel Yilboyu May1s Yil Sonu EBYS, Mail, Web Sayfasi
iyilestirilmesi (SPPG, YOKAK )
S . . Paydas memnuniyetini artirmak; Faaliyetlerin ) I .
2 PP.5.3.FR.0048 Idari Personel Memnuniyet Anketi S . " Personel Daire Baskanlig Genel Akademik/Idari Personel Yilboyu Mayis Yil Sonu EBYS, Mail, Web Sayfasi
iyilegtirilmesi (SPPG, YOKAK )
N Paydas memnuniyetini artirmak; . . .
3 PP.5.3.FR.0018-Ogrenci Memnuniyeti Anketi ) o o Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt Genel Ogrenci Yilboyu May1s Yil Sonu Mail, Web Sayfasi
Siire¢ ve faaliyetlerin iyilestirilmesi (YOKAK)
4 PP.5.3.FR.0008-Liderlik Davranis Degerlendirme Anketi Siire¢ ve faaliyetlerin iyilestirilmesi Personel Daire Baskanligi Genel Akademik/idari Personel Yilboyu Temmuz Y1l Sonu Mail, Web Sayfast
5 PP.5.3.FR.0020-Ders Degerlendirme Anketi Egitim Niteliginin Artirilmasi (EOPD) Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Genel Ogrenci Yariyil Sonu Sinav Dénemi Yariyil Sonu Dénem Sonu OMU UBYS, Mesaj, Mail
6 PP.5.3.FR.0046 Ders Is Yiikiiniin Belirlenmesi Anketi Egitim Niteliginin Artirilmast Akademik Birimler Genel Ogrenci Yariyil Sonu Sinav Dénemi Yariyil Sonu Dénem Sonu OMU UBYS, Mesaj, Mail
7 PP.5.3.FR.0045-Danisman Goriisme Memnuniyet Anket Formu Ogrenci Akademik Danismanlik Hizmetleri Akademik Birimler Genel Ogrenci Yilboyu Goriisme Basinda/Dnem Bast Dénem Sonu/Y1l Sonu Sifahen, Mesaj, Mail, Web Sayfasi
8 PP.5.3.FR.0044-Dnem Bazli Danisman Degerlendirme Anket Formu Ogrenci Akademik Danismanlik Hizmetleri Akademik Birimler Genel Ogrenci Dénem Sonu Dénem Sonu Yil Sonu Sifahen, Mesaj, Mail, Web Sayfasi
9 PP.5.3.FR.0047-Mezun Memnuniyet Anketi Egitim Niteliginin Artirilmast Mezunlar Koordinatorliigii Genel Mezun Yilboyu Haziran Yil Sonu Mail, Web Sayfasi
Fen Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi
10 PP.5.3.FR.0021- Staj / Is Yeri Egitimi Degerlendirme Anketi - Isveren Egitim Niteliginin Artirilmasi Yesilyurt DC. MYO, Genel Isveren Dénem Sonu Egitim Sonu Yil Sonu Mail, Web Sayfast
Samsun MYO, Terme MYO
Fen Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi
11 PP.5.3.FR.0022- Staj / Is Yeri Egitimi Degerlendirme Anketi - Ogrenci Egitim Niteliginin Artirilmast Yesilyurt DC. MYO, Genel Ogrenci Dénem Sonu Egitim Sonu Yil Sonu Mail, Web Sayfast
Samsun MYO, Terme MYO
N . . . . . . Staj Uygulanan Tiim Akademik " . . . .
12 PP.5.3.FR.0024-Ogrenci Staj Degerlendirme Anketi Staj Degerlendirme Biriml Genel Ogrenci Staj Sonu Staj Bagt Y1l Sonu Mail, Web Sayfast
irimler
13 PP.5.3.FR.0037-is Diinyasinin Mezunlarin Yeterliligini Olgme Anketi Egitim Niteliginin Artirlmasi (YOKAK) Mezunlar Koordinatorligi Genel isveren Yilboyu Mayis Y1l Sonu Mail, Web Sayfast
14 PP.5.3.FR.0033-D1s Paydas Memnuniyet Anketi Siire¢ ve faaliyetlerin iyilestirilmesi Tiim Birimler Genel Dis Paydas Yilboyu Haziran Y1l Sonu Mail, Web Sayfast
15 PP.5.3.FR.0009-Tedarik¢i Memnuniyet Anketi Siire¢ ve faaliyetlerin iyilestirilmesi (TSE) idari ve Mali isler Daire Baskanligi Genel Tedarikei Yilboyu Tedarik Siireci Y1l Sonu Mail, Web Sayfast
16 PP.5.3.FR.0042 Egiticilerin Egitimi Degerlendirme Anketi Egiticilerin Egitimi Personel Daire Baskanligt Genel Akademik Personel Egitim Sonu Egitim Sonu Yil Sonu Mail, Web Sayfast
Paydas memnuniyetini artirmak;
17 SUVAM Saghk Hizmetlerinden Memnuniyet Anketi ** Siireg ve faaliyetlerin iyilestirilmesi SUVAM Ozel Hizmet Alanlar Yilboyu Hizmet Dénemi Y1l Sonu Sifahen, Mesaj, Mail, Web Sayfasi
(2024- 2028 Stratejik Plan)
. . . . . Paydas memnuniyetini artirmak;
Agiz ve Dis Saghg Egitim Arastirma Hastanesi Saghk Hizmetlerinden o o ) N ) . . ) - .
18 Siireg ve faaliyetlerin iyilestirilmesi Dis Fakiiltesi Ozel Hizmet Alanlar Yilboyu Hizmet Donemi Yil Sonu Sifahen, Mesaj, Mail, Web Sayfasi

Memnuniyet Anketi**

(2024- 2028 Stratejik Plan)

*Anketler Sorumlu Birimler tarafindan UBYS veya ilgili program iizerinden uygulanacak olup degerlendirme raporlari bu birimler tarafindan hazirlanacaktir.

** Bu anketler sorumlu birimler tarafindan olusturulacaktir.

Sorumlu Birimler ankete katilime1 sayisinin artirilmasi amactyla belirtilen periyotlarda gerekli duyuru islemlerini gergeklestirecektir. %60'in altinda kalan anket sorulari igin DIF planlanacaktir.




